Wettelijk kader verlof primair onderwijs

Voor leerlingen in het primair onderwijs geldt de Leerplichtwet. Dit betekent dat leerlingen alle
schooldagen aanwezig moeten zijn. Verlof buiten de vastgestelde schoolvakanties is in principe niet
toegestaan, tenzij er sprake is van een wettelijke verlofgrond.

Wanneer is verlof wél toegestaan?
De wet kent een beperkt aantal situaties waarin extra verlof mogelijk is:
e Gewichtige omstandigheden. Verlof kan worden verleend bij bijzondere persoonlijke
situaties die buiten de invloed van ouders of leerling liggen, zoals:

o verhuizing;
o huwelijk of jubileum van (groot)ouders;
o ernstige ziekte of overlijden van naaste familie;
o andere zwaarwegende persoonlijke omstandigheden.

e Religieuze verplichtingen
o Verlof is mogelijk wanneer een leerling een verplichte religieuze viering of
verplichting moet bijwonen.

e Vakantie in uitzonderlijke beroepssituaties
o In zeer uitzonderlijke gevallen kan verlof worden verleend wanneer ouders door
hun beroep (bijvoorbeeld seizoensgebonden werk) niet in staat zijn om tijdens
schoolvakanties op vakantie te gaan. Dit wordt altijd zorgvuldig beoordeeld door de
schooldirecteur.

Belangrijk om te weten
e Extra verlof zonder wettelijke grondslag is niet toegestaan.
e Scholen zijn verplicht deze regels gelijk en zorgvuldig toe te passen.
e De inspectie houdt toezicht op naleving van deze wetgeving.

Meer informatie

Voor de volledige en actuele regelgeving verwijzen wij u naar de Rijksoverheid:
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/leerplicht/vraag-en-antwoord/leerplicht-

schoolvakanties

Vragen over de leerplicht kunt u ook stellen bij de leerplichtambtenaar Horst aan de Maas.
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